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La Auditoría Superior de la Federación (ASF) es el órgano técnico de fiscalización de la
Cámara de Diputados del Congreso de la Unión, con autonomía técnica y de gestión en el
ejercicio de sus atribuciones y para decidir sobre su organización interna, funcionamiento y
resoluciones, conforme lo dispuesto en el artículo 79 de la Constitución Política de los
Estados Unidos Mexicanos (CPEUM).

PRESENTACIÓN
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PRESENTACIÓN

A U D I T O R Í A  S U P E R I O R  D E  L A  F E D E R A C I Ó N

MISIÓN Y VISIÓN DE LA ASF

A U D I T O R Í A  S U P E R I O R  D E  L A  F E D E R A C I Ó N

Misión

Fiscalizar los recursos públicos para prevenir prácticas irregulares y contribuir al
buen gobierno.

Visión

Ser un actor clave en el fortalecimiento de políticas públicas, instituciones y el
buen uso de los recursos de la Federación.
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LA ASF tiene implementado el Sistema de Gestión de Calidad bajo el estándar de la Norma
ISO 9001:2015. Para cumplir con la política de calidad, se definieron los objetivos de calidad
siguientes:  

OBJETIVO DE CALIDAD

Fortalecer el proceso de fiscalización, adoptando las mejores prácticas en la materia, con el
fin de incrementar el impacto de las auditorías y contribuir a mejorar la gestión
gubernamental, el buen gobierno y la rendición de cuentas.

Proveer los recursos humanos, financieros, materiales, tecnológicos y organizacionales, así
como mejorar las competencias del personal para el funcionamiento de los procesos
sustantivos.
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MARCO DE ACTUACIÓN
DE LA ASF

A U D I T O R Í A  S U P E R I O R  D E  L A  F E D E R A C I Ó N

Los principales ordenamientos jurídicos que dan origen y norman la actuación de la ASF
son la CPEUM y la Ley de Fiscalización y Rendición de Cuentas de la Federación (LFRCF).

En la LFRCF se establecen las atribuciones del Titular de la Auditoría Superior de la
Federación, para lo cual será auxiliado por los auditores especiales, así como por los
titulares de unidades, directores generales y demás  servidores públicos que al efecto
señale el Reglamento Interior de la Auditoría Superior de la Federación.
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PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2024

Con base en el marco de actuación de la ASF, las unidades administrativas planificaron las acciones a
realizar durante 2024, incluyendo en su caso, indicadores que permitan monitorear el avance de sus
actividades hasta llegar a la materialización del producto final, la medición del rendimiento de sus
actividades frente a sus objetivos y/o mostrar el desempeño de sus actividades con relación a los resultados
que se pretenden lograr.

En el marco de su autonomía técnica y de gestión y con fundamento en lo dispuesto en la fracción IV del
artículo 89 de la Ley de Fiscalización y Rendición de Cuentas de la Federación, la ASF presenta su Programa
Anual de Actividades 2024, el cual es el resultado de un proceso colaborativo de análisis y valoración del
personal de la ASF.

El presente documento incluye una versión resumida de la programación de las actividades y las matrices de
indicadores de las unidades administrativas de la ASF. Asimismo, es importante destacar que el contenido
podría modificarse en el transcurso del año como resultado del monitoreo, seguimiento y mejora continua.
Las fechas están sujetas a los días inhábiles que publica la ASF, en caso de que, sea día inhábil el
programado, se considerará el día hábil siguiente, sin que esto afecte el trimestre en el que fue considerado.
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DGADDE Total 20% N/A N/A N/A

DGADDS Total 20% N/A N/A N/A

DGADGF Total 10% N/A N/A N/A

DGADPP Total 20% N/A N/A N/A

DGADDE Total 5% N/A N/A N/A

DGADDS Total 5% N/A N/A N/A

DGADGF Total 10% N/A N/A N/A

DGADPP Total 29% N/A N/A N/A

DGADDE Total 5% N/A N/A N/A

DGADDS Total 5% N/A N/A N/A

DGADGF Total 1% N/A N/A N/A

DGADPP Total 5% N/A N/A N/A

DGAESCI Total 10% N/A N/A N/A

DGADDE Total 3% N/A N/A N/A

DGADDS Total 1% N/A N/A N/A

DGADGF Total 1% N/A N/A N/A

DGADPP Total 3% N/A N/A N/A

DGAESCI Total 4% N/A N/A N/A

Anual

Porcentaje de
recomendaciones 
relacionadas con
mejoras en los Sistemas
de Control Interno.

Eficacia

Del total de
recomendaciones 
emitidas, se medirá el
porcentaje de las
dirigidas a la mejora de
los Sistemas de Control
Interno.

(Recomendaciones 
dirigidas a la mejora de 
los Sistemas de Control 

Interno / Total de 
recomendaciones 

emitidas) * 100 

Porcentaje Anual

Porcentaje de
recomendaciones 
dirigidas a las mejoras
en la administración de
riesgos institucionales.

Eficacia

Del total de
recomendaciones 
emitidas, se medirá el
porcentaje de las
dirigidas a la mejora de
la administración de
riesgos institucionales.

(Recomendaciones 
dirigidas a la mejora de 

la administración de 
riesgos/ Total de 
recomendaciones 

emitidas) * 100

Porcentaje

(Número de informes de 
auditorías que incluyeron 

procedimientos para 
revisar el Sistema de 

Evaluación del 
Desempeño y/o el 

diseño de los programas 
y políticas públicas de la 

Cuenta Pública en 
revisión / Número de 

informes de auditorías 
publicados de la Cuenta 

Pública en revisión) * 
100

Porcentaje Anual

Porcentaje de Objetivos
de Desarrollo Sostenible
de la Agenda 2030 que
se revisan en las
auditorías.

Eficacia

Del total de los 17
Objetivos de Desarrollo
Sostenible de la
Agenda 2030, se
medirá el porcentaje de
Objetivos de Desarrollo
Sostenible revisados en
las auditorías.

(Número de Objetivos de 

 Desarrollo Sostenible de 
la Agenda 2030 
revisados en las 

auditorías de la Cuenta 
Pública en revisión / 

Total de Objetivos de 
Desarrollo Sostenible de 
la Agenda 2030) * 100

Porcentaje Anual
AED-2 Realizar las auditorías 

programadas.

Porcentaje de informes
de auditorías que
incluyen procedimientos
dirigidos a revisar el
Sistema de Evaluación
del Desempeño y/o el
diseño de los programas
y políticas públicas.

Eficacia

Del total de informes de
auditorías publicados,
se medirá el porcentaje
de informes de
auditorías que incluyen
procedimientos dirigidos
a evaluar el Sistema de
Evaluación del
Desempeño y/o el
diseño de los programas 
y políticas públicas.



1T 4T
Clave Actividad asociada 

al indicador Nombre del indicador Dimensión del 
indicador

Definición del 
indicador Fórmula Unidad de medida Frecuencia UA 

responsable
Tipo de 
avance
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Porcentaje de
Programas 
Presupuestarios 
fiscalizados.

Eficacia

Del total de programas
presupuestarios 
susceptibles de
fiscalizar, mostrará cuál
es la cobertura de
aquellos que fueron
fiscalizados en la
Cuenta Pública.

(Sumatoria de programas 
presupuestarios 

fiscalizados en las 
auditorías practicadas 

por la Auditoría Superior 
de la Federación / Total 

de programas 
presupuestarios 

identificados) * 100

Porcentaje Anual AED Total 11% N/A N/A N/A

DGADDE: Dirección General de Auditoría de Desempeño al Desarrollo Económico
DGADDS: Dirección General de Auditoría de Desempeño al Desarrollo Social
DGADGF: Dirección General de Auditoría de Desempeño a Gobierno y Finanzas
DGADPP: Dirección General de Auditoría de Desempeño a Programas Presupuestarios 
DGAESCI: Dirección General de Auditoría y Evaluación a los Sistemas de Control Interno

1T 4T
Clave Actividad asociada 

al indicador Nombre del indicador Dimensión del 
indicador

Definición del 
indicador Fórmula Unidad de medida Frecuencia UA 

responsable
Tipo de 
avance
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