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ACUERDO QUE APRUEBA EL REGLAMENTO INTERIOR DEL PATRONATO PARA
ADMINISTRAR EL IMPUESTO ESPECIAL DESTINADO A LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE NAYARIT.

ING. JUAN FRANCISCO GARCIA MENCHACA, Presidente del Patronato para Administrar
el Impuesto Especial Destinado a la Universidad Autonoma de Nayarit, con fundamento en
los articulos 6, fraccion I, 11, y 14 de la Ley del Patronato para Administrar el Impuesto
Especial Destinado a la Universidad Autonoma de Nayarit; 24 parrafo segundo, 29
fracciones V y VII de su Reglamento; y

CONSIDERANDO

Que el Patronato para Administrar el Impuesto Especial Destinado a la Universidad
Autonoma de Nayarit, es una entidad publica con personalidad juridica propia, autonomia
técnica y de gestion para el ejercicio de funcion que consiste en administrar el producto del
impuesto para fomentar e incrementar el patrimonio de la Universidad Autonoma de
Nayarit.

Que la representacion legal del Patronato para Administrar el Impuesto Especial Destinado
a la Universidad Autonoma de Nayarit la tiene el Presidente Propietario de conformidad
con la Ley de esta entidad.

Que en la Trigésima Séptima Sesion Ordinaria del Organo de Gobierno de esta entidad,
celebrada el 25 veinticinco de marzo de 2021, dos mil veintiuno, mediante nimero de
acuerdo ORD/ADM/XXXVII/005, cuya acta original obra en los archivos de esta entidad,
acordandose lo siguiente;

PRIMERO. Se aprueba el Reglamento Interior del Patronato para Administrar el Impuesto
Especial destinado a la Universidad Autonoma de Nayarit, y su respectiva publicacion en el
periddico oficial, 6rgano de gobierno del estado de Nayarit.

Reglamento Interior del Patronato para Administrar el Impuesto Especial
destinado a la Universidad Autonoma de Nayarit.

TITULO PRIMERO
DEL PATRONATO Y ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA

Capitulo |
Disposiciones Generales

Articulo 1. El Patronato para Administrar el Impuesto Especial destinado a la Universidad
Auténoma de Nayarit, es una entidad de la Administracién Publica Paraestatal del Poder
Ejecutivo del Estado de Nayarit, con autonomia de gestion y técnica, con capacidad para
decidir sobre el ejercicio de su presupuesto, organizacion interna, funcionamiento,
acuerdos y resoluciones.

Articulo 2. EIl presente reglamento tiene por objeto instaurar la estructura organica,
atribuciones y organizacion del Patronato.
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Articulo 3. Para efectos del presente Reglamento, se entendera por:

a.

Autonomia de gestion: La facultad del Patronato para decidir respecto al
cumplimiento de sus objetivos y metas sefialadas en su Programa Operativo Anual
y demas proyectos.

Autonomia técnica: La facultad del Patronato para decidir sobre la organizacion,
estructura y funcionamiento, asi como la administracion de sus recursos humanos,
materiales y financieros que utilice para la ejecucién de sus atribuciones, en los
términos contenidos en la Ley del Patronato.

Estructura Administrativa. Son las unidades administrativas que tienen como
funcién sustantiva proponer, desarrollar, ejecutar y modificar los actos, procesos,
procedimientos y resoluciones de caracter administrativo y juridico en atencién a los
acuerdos tomados por el Junta de Gobierno de Patronato; y llevar a cabo las
funciones adjetivas que le competen y atribuyen los ordenamientos juridicos
aplicables en el desarrollo del objeto y cumplimento de los fines del impuesto
especial.

Impuesto Especial: Impuesto Especial destinado a la Universidad Autobnoma de
Nayarit.

Junta de Gobierno de Patronato: Es el concejo de los miembros del Patronato
gue cuenta con la facultad de destinar el producto del impuesto especial a los fines
establecidos en el articulo 4 de la Ley de Patronato con el objetivo de fomentar e
incrementar el patrimonio de la Universidad y al financiamiento de sus actividades
académicas, de extension, vinculacion e investigacion.

Ley: Ley del Patronato para Administrar el Impuesto Especial destinado a la
Universidad Autbnoma de Nayarit.

Ley Orgéanica: Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Nayarit.

Producto: Es el producto del impuesto especial destinado integramente a fomentar
e incrementar el Patrimonio de la Universidad y al financiamiento de sus funciones
sustantivas.

Recaudadoras del impuesto: Los veinte municipios y la Secretaria de
Administracion y Finanzas del Poder Ejecutivo, del estado de Nayarit.

Servidor Publico: Los que desempeiian un empleo, cargo o comision en Patronato.

Unidades administrativas: Secretaria Técnica, Direccién General, Departamento
Contable, Departamento de Comunicacion Social, Departamento Juridico v,
Departamento de Obra Publica.

Universidad: Universidad Autbnoma de Nayarit.

Articulo 4. La interpretacion y lo no previsto en el presente Reglamento sera competencia
para pronunciarse la Junta de Gobierno de Patronato.
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El patrimonio administrado por el Patronato corresponde a la Universidad en su calidad de
destinataria del impuesto especial.

El Patronato, con cargo a los recursos derivados del impuesto especial, contara con los
recursos financieros, materiales y humanos para ejercer su funcionamiento, administraciéon
y cumplimiento de su objeto y fines que determina la Ley y demas disposiciones juridicas y
administrativas.

Capitulo Segundo
Estructura Orgéanica

Articulo 5. Para el cumplimiento de la facultad, funcionamiento y atribuciones del
Patronato, éste tendra la estructura orgénica siguiente:

I. Junta de Gobierno de Patronato.
|.1. Secretaria Técnica.

l.2. Direccion General
I.2.1. Departamento Contable.
[.2.2. Departamento de Comunicacion Social
I.2.3. Departamento Juridico.

[.2.4. Departamento de Obra Publica.

El Patronato podra contar con personal auxiliar, siempre y cuando sea justificada la
actividad a realizar, por lo cual la Direccion General enviara la solicitud que corresponda a
la Junta de Gobierno de Patronato, para que éste determine lo que corresponda.

Capitulo Tercero
Junta de Gobierno de Patronato

Articulo 6. La Junta de Gobierno de Patronato tomara sus decisiones y desarrollara sus
funciones de manera colegiada, ajustandose para ello al principio de igualdad de sus
integrantes, y sus resoluciones son obligatorias para los miembros, sean ausentes o
disidentes al momento de tomarlas.

Articulo 7.- La Junta de Gobierno de Patronato esta integrado por los miembros
siguientes:

l. Presidente;
I. Secretario;
. Tesorero;

V. Representante de las unidades académicas del nivel medio superior de la
Universidad,
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V. Representante de las unidades académicas del nivel superior de la Universidad;

VI.  Representante del sector académico de la Universidad;

VII. Representante del sector de trabajadores administrativos y manuales de la
Universidad,

VIIl.  Representante del sector de estudiantes de la Universidad.

Por cada miembro se designara un suplente, el cual deberé estar acreditado a través de
nombramiento expedido de quien va a representar.

Los miembros de la Junta de Gobierno de Patronato iniciaran su periodo al tomar
posesion, a partir de esa fecha empezara a contar el tiempo de duracion de su cargo.

Articulo 8. Los miembros de la Junta de Gobierno de Patronato podran ser
A: Suspendidos en los siguientes supuestos:

I. Por dejar de satisfacer alguno de los requisitos establecidos por la Ley, en el caso
del Presidente y Tesorero;

Il. Por dejar de asistir, sin causa justificada, a tres sesiones consecutivas y,

[ll. Por incumplir con las funciones publicas encomendadas al Patronato, en atencion a
las atribuciones que le es otorgada.

B. Revocados en los siguientes supuestos:

I. Por dejar el cargo de Rector, en el caso del Secretario;

Il. Por dejar de pertenecer al sector universitario que representa.
En caso de renuncia o ausencia definitiva del Presidente, el Secretario hara las gestiones
correspondientes ante el titular del Poder Ejecutivo del Estado de Nayarit, para que lleve a

cabo las formalidades para designar Presidente.

Articulo 9. El ejercicio de los cargos de la Junta de Gobierno de Patronato y del Secretario
Técnico, son honorificos a excepcidn de las comisiones oficiales que le sean asignadas.

Articulo 10. La Junta de Gobierno de Patronato deberd celebrar sesiones en forma
ordinaria cada mes vy, extraordinaria cuantas veces sea necesario a peticion del
presidente, y en atencion a lo establecido en el articulo 8 de la Ley del Patronato.

Las sesiones ordinarias se celebrardn de acuerdo al calendario que apruebe la Junta de
Gobierno de Patronato durante el primer mes del ejercicio fiscal correspondiente.

Los integrantes de la Junta de Gobierno de Patronato asistiran con derecho a voz y voto, a
excepcion de los representantes de los sectores universitarios, quienes solo tendran voz.
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Articulo 11. Las sesiones seran celebradas en el municipio de Tepic, en la hora, fecha y
lugar que previamente se sefiale en la convocatoria.

Podran ser celebradas en otro municipio del estado de Nayarit, siempre y cuando el
Presidente lo considere necesario o por causa de fuerza mayor, y que sea notificado a los
miembros con la debida formalidad.

Articulo 12. Las sesiones seran publicas, a ellas podra asistir cualquier persona
interesada en presenciar el desarrollo de la misma, debiendo guardar el orden y la
compostura para no entorpecer su conduccion.

Los invitados que asistan a las sesiones que celebre la Junta de Gobierno de Patronato
tendran derecho a voz, pero no a voto.

La Junta de Gobierno de Patronato podra acordar sesionar en privado cuando el fondo de
la cuestion a tratar implique definir el caracter reservado o confidencial de determinada
informacion, de manera que sea ineludible referirse a la misma.

Articulo 13. Para la realizacion de las actividades en el desarrollo de las sesiones, éstas
seran realizadas por el Secretario Técnico y el Director General, quienes tendran derecho
a voz.

Articulo 14. Para la celebracion de la sesion precedera una convocatoria que debera ser
expedida por el Presidente, la cual debera contener:

I. Eltipo de sesibén, si es ordinaria o extraordinaria,
Il. Lugar, fechay hora de celebracion,
lll. El orden del dia propuesto.

La convocatoria sera notificada a los integrantes en los domicilios que registren para tal
efecto y, se hara, con dos dias habiles de anticipacién a la fecha de la sesion; excepto
cuando sea extraordinaria, debera de notificarse veinticuatro horas de anticipacion a la
celebracion.

Articulo 15. Las sesiones se llevaran a cabo de acuerdo con el orden siguiente:

l. Comprobacién de asistencia, en su caso, declaracion de quorum legal;
II.  Declaracion de la instalacion de la sesion, por parte del Secretario;
lll. Lectura del orden del dia y aprobacion, en su caso;

IV. Presentacion, y en su caso aprobacion, de solicitud recurso financiero para los
proyectos del Programa Operativo Anual del ejercicio fiscal en curso;

V. Asuntos generales;

VI. Lectura de la relacion de acuerdos;
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VII. Clausura de la sesion.

Articulo 16. El desarrollo de las sesiones debera de efectuarse siempre y cuando exista
quérum legal y se cuenta con la asistencia del Presidente, Tesorero y Secretario.

Para que haya quérum legal deberan estar presentes con al menos la mitad mas uno de
los miembros; el Secretario verificara si existe el nUmero de integrantes para la celebracion
de la sesién. En caso de que no exista quérum legal, debera de expedirse segunda
convocatoria, cuyo plazo de notificacion podrd ser de hasta veinticuatro horas de
anticipacion.

La sesidn en segunda convocatoria se celebrard con los miembros que asistan, y los
acuerdos aprobados seran validos, incluso para los ausentes.

Articulo 17. Instalada la sesion, debera aprobarse el orden del dia, pudiendo modificarse
por la propio Junta de Gobierno de Patronato.

Al aprobarse el orden del dia, se dispensara la lectura de los documentos que hayan sido
previamente circulados entre los integrantes 0o, en su caso expuesto su contenido. Sin
embargo, se podra acordar la lectura total o parcial de cualquier documento.

Articulo 18. Los miembros que asistan a las sesiones ordinarias y/o extraordinarias
votaran en forma econdémica. Esto es, que se expresara por la simple accion de los
integrantes de levantar un brazo. Podran ser votaciones de caracter secreto, por acuerdo
de la Junta de Gobierno de Patronato.

En caso de empate se procederé a segunda votacién que debera efectuarse en la misma
sesion, después de un periodo de discusion por el lapso de 15 minutos, si el empate
subiste el Presidente tendra voto de calidad.

Las sesiones tendran una duracion de tres horas, con la salvedad de que la Junta de
Gobierno de Patronato determinara continuarlas, siempre y cuando su duracién no exceda
de cinco horas. En caso de que no se concluyera la celebracion de la sesion, los miembros
deberan de establecer dia y hora para su continuacion, la cual debera celebrarse en el
lugar establecido en la convocatoria.

Articulo 19. De cada sesién se levantard un acta, que contendra los datos de
identificacién de sesion, la lista de asistencia, los puntos del orden del dia, un extracto del
sentido de las intervenciones de los integrantes, el sentido del voto y los acuerdos
aprobados.

Articulo 20. A la Junta de Gobierno de Patronato le corresponderan las atribuciones
siguientes:

l. Ejercer las atribuciones que al Patronato le otorga la Ley, asi como las demas
leyes, reglamentos y disposiciones administrativas que le resulten aplicables;

Il. Dictar politicas, lineamientos, acuerdos, y demas normatividad necesaria para
ejercer los fines, funciones y las atribuciones previstas en la Ley y demas
normatividad aplicable;
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VI.

VIL.

VIIl.

XI.

XILI.

X1

XIV.

XV.

XVI.

Autorizar la creacion, ampliacion y transferencia de las partidas del Presupuesto
de Egresos; siempre y cuando se cuente con la justificacion presupuestal y la
documentacion comprobatoria correspondiente.

Aprobar reformas y adiciones a este reglamento, asi como a las demas normas
gue regiran la operacién y administracion del Patronato;

Aprobar la politica de comunicacion social del Patronato;

Elegir a los titulares de las unidades administrativas, a propuesta del Presidente
se elegiran los mejores perfiles en materia de administracion publica, con
excepcion del Secretario Técnico.

Designar a los integrantes de los Comités de: adquisiciones de bienes y servicios,
de contratacion de obra publica, de transparencia y, demas que sean necesarios
en atencion a las leyes, reglamentos y disposiciones administrativas que lo
establezca,

Revisar, en su caso aprobar, el Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal
que corresponda, el cual debera de observar lo establecido por la ley de la
materia, y debera ser publicado en el Periddico Oficial Organo del Gobierno del
Estado;

Aprobar la politica laboral, estructura organica y funcional del Patronato, el
catalogo de puestos, funciones y de perfiles, tabulador de sueldos, asi como los
lineamientos relativos a la gestion y administracién de los recursos humanos del
Patronato;

Conocer de la integraciéon y el funcionamiento de las unidades administrativas del
Patronato.

Aprobar los mecanismos para el control y evaluacién de las actividades del
Patronato;

Evaluar en el primer trimestre del ejercicio fiscal posterior que corresponda, los
avances fisicos y programaticos de los proyectos del Programa Operativo Anual
gue corresponda.

Reprogramar los proyectos no ejecutados para el siguiente Programa Operativo
Anual.

Aprobar anualmente al cierre de cada ejercicio fiscal los estados financieros que
comprenderan el estado de origen y aplicacion, el balance general y el estado de
resultados que contenga el ejercicio presupuestario de ingresos y egresos
correspondientes.

Revisar, en su caso aprobar, en la primera sesion del ejercicio fiscal en curso, el
inventario de los bienes que constituyen el patrimonio del Patronato.

Presentar al titular del Poder Ejecutivo del Estado de Nayarit las propuestas de
reforma, adiciébn o modificacién a la Ley;
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XVIL.

XVIII.

XIX.

Solicitar a las recaudadoras del impuesto especial, la aportacién al Patronato, y
en caso de no atender lo solicitado, hacer del conocimiento de la omision al
Organo Interno de Control que corresponda,;

Solicitar a las recaudadoras del impuesto especial, la apertura de cuenta bancaria
especifica para la recepcién del ingreso del impuesto especial y con las
formalidades que establece el articulo 5, fraccién Il de la Ley.

Las demas que le sefialen la Ley, este Reglamento y demas disposiciones
legales y administrativas que le resulten aplicables.

Articulo 21. Al Presidente le corresponderan las atribuciones siguientes:

VI.

VII.

VIII.

Representar legalmente al Patronato en los asunto juridicos, administrativos y
oficiales 6 designar en su caso, a quién deba representarlo;

Convocar y presidir las sesiones.

Proponer y formular, conjuntamente con el Secretario, el orden del dia de las
sesiones ordinarias;

Solicitar la celebracion de sesiones extraordinarias, cuando haya asuntos que por
su importancia lo ameriten o, a peticion de por lo menos tres miembros de la Junta
de Gobierno de Patronato;

Conocer y dar tramite, a las inasistencias por parte de los integrantes en la
celebracion de las sesiones.

Proponer la participacion de invitados a las sesiones de la Junta de Gobierno de
Patronato;

Recibir, administrar y, custodiar el recurso del impuesto especial de conformidad
con las leyes aplicables en la materia.

Aprobar y autorizar junto con el Tesorero, los movimientos bancarios de los
recursos financieros del Patronato, siempre y cuando éstos cuenten con la
justificacion presupuestaria y documentacion comprobatoria.

Dar a conocer al Organo Interno de Control de los actos y/u omisiones en que
haya incurrido un miembro de la Junta de Gobierno de Patronato o personal
adscrito a las unidades administrativas.

Proponer y promover acuerdos administrativos sobre acciones que deban
instrumentar las diferentes unidades administrativas del Patronato para la
ejecucion de las funciones adjetivas.



10 Periodico Oficial Lunes 14 de Junio de 2021

XI.

XILI.

XIILI.

XIV.

XV.

XVI.

Vigilar el cumplimiento de los actos acordados en las sesiones de la Junta de
Gobierno de Patronato y, de conformidad con los plazos establecidos;

Consultar si los asuntos del orden del dia estan suficientemente discutidos y, en su
caso, someter los acuerdos a votacion;

Proponer al personal para cubrir las actividades de las unidades administrativas, a
excepcion de la Secretaria Técnica;

Proponer y en su caso, autorizar la integracion de grupos con especialidad en la
materia que se trate, para el analisis detallado de asuntos que asi lo ameriten;

Rendir y entregar a la Junta de Gobierno de Patronato, informe anual de
actividades correspondiente al ejercicio fiscal que corresponda.

Las demas que le sefialen la Ley, este Reglamento y demas disposiciones legales
y administrativas que le resulten aplicables.

Articulo 22. Al Secretario le corresponderan las atribuciones siguientes:

VI.

VII.

VIIl.

IX.

Asistir a la celebracion de las sesiones convocadas.

Proponer a la Junta de Gobierno de Patronato, el calendario de sesiones
ordinarias en el primer mes del ejercicio fiscal correspondiente;

Presentar, ante la Junta de Gobierno de Patronato para su aprobacién, las lineas
de accién de los proyectos que se incluiran en el Programa Operativo Anual del
ejercicio fiscal que corresponda;

Proponer y formular, conjuntamente con el Presidente, el orden del dia de las
sesiones ordinarias;

Verificar la asistencia de los miembros para la celebracién de las sesiones.
Ratificar los contratos y convenios que celebre Patronato.

Apoyarse en el Patronato para impulsar acciones de desarrollo econdémico,
investigacion, extensién y vinculacién, establecidas en el Plan de Desarrollo
Institucional de la Universidad;

Proponer a la Junta de Gobierno de Patronato, las medidas de gestion y
concertacion que considere adecuadas para impulsar la vinculacion de la
Universidad, con los sectores publico y/o privado; y

Las demas que le sefialen la Ley, este Reglamento y demas disposiciones
legales y administrativas que le resulten aplicables.

Articulo 23. Al Tesorero le corresponderan las atribuciones siguientes:

Asistir a la celebracion de las sesiones convocadas;
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VI.

Suscribir y presentar junto con el Director General, los informes de los manejos
contables y financieros, asi como el desglose de las cuentas de Patronato, en las
sesiones ordinarias.

Aprobar junto con el Presidente, los movimientos bancarios de los recursos
financieros del Patronato, siempre y cuando éste cuente con la justificacion
presupuestaria y documentacién comprobatoria.

Expedir a las recaudadoras que lo soliciten, la constancia que acredite el entero
del impuesto especial de conformidad a lo establecido en el articulo 5 de la Ley.

Vigilar la correcta y adecuada administracion de los recursos financieros del
Patronato;

Las demas que le sefalen la Ley, este Reglamento y demas disposiciones legales
y administrativas que le resulten aplicables.

Articulo 24. A los miembros representantes de las unidades académicas de educacion
media superior y superior les corresponderan las atribuciones siguientes:

V.

Asistir a la celebracion de las sesiones convocadas.
Participar en las comisiones de trabajo que se les encomiende.

Coadyuvar con las unidades administrativas, en la ejecucion de los acuerdos que
competan a las unidades académicas que corresponda.

Informar al Presidente y/o Secretario cuando se lo requieran, del impacto fisico y
académico de los proyectos que se estén ejecutando en las unidades académicas
que corresponda.

Las demas que le sefialen la Ley, este Reglamento y demas disposiciones legales
y administrativas que le resulten aplicables.

Articulo 25. A los miembros representantes de los sectores académicos, de trabajadores
administrativos y manuales, y estudiantes les corresponderan las atribuciones siguientes:

Asistir a la celebracion de las sesiones convocadas.
Participar en las comisiones de trabajo que se les encomiende.

Coadyuvar con las unidades administrativas, en la ejecucion de los acuerdos que
competan a sus sectores.

Informar al Presidente y/o Secretario cuando se lo requieran, del impacto de los
proyectos que se estén ejecutando en sus sectores;

Las demas que le sefalen la Ley, este Reglamento y demas disposiciones legales
y administrativas que le resulten aplicables.
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Capitulo Cuarto
Unidades administrativas

Articulo 26. El Patronato contara con las unidades administrativas que sean necesarias y
éstas seran apoyadas con el recurso humano, material, financiero, humano, tecnolégico v,
administrativo con cargo a los recursos del Impuesto Especial.

Articulo 27. Las unidades administrativas del Patronato son:

I. Secretaria Técnica.

Il. Direccion General.

lll. Departamento Contable.

IV. Departamento de Comunicacion Social.
V. Departamento Juridico.

VI. Departamento de Obra Publica.

Articulo 28. La Secretaria Técnica estara a cargo de un Secretario Técnico, que sera el
suplente del Secretario, su cargo es honorifico y le corresponderan las atribuciones
siguientes:

l. Auxiliar al Secretario en el desempefio de sus atribuciones.

Il.  Estar presente en la celebracion de las sesiones convocadas y participar con voz
cuando se le solicite.

I1l.  Revisar el contenido de las actas de sesiones.

IV. Vigilar que los acuerdos sean llevados a cabo de conformidad con lo establecido
en las sesiones.

V. Ser el enlace entre el Patronato y las unidades académicas y administrativas de la
Universidad,

VI. Coordinar los trabajos para la elaboracién del Programa Operativo Anual;

VII. Dar seguimiento a los avances del Programa Operativo Anual, manteniendo
informado al Junta de Gobierno de Patronato, asi como presentar, los informes
académicos y financieros.

VIIl. Expedir copias certificadas de los documentos oficiales que obran en los archivos
de Patronato, a costa de quien lo solicite de conformidad a la tarifa que
corresponda en la Ley de Ingresos del Ejercicio fiscal que corresponda del Estado
de Nayarit.

IX. Recibir todos los documentos oficiales suscritos por las unidades académicas y
administrativas de la Universidad, para su correspondiente trato.



Lunes 14 de Junio de 2021 Periddico Oficial 13

X.

Las demas que le sefalen la Ley, este Reglamento y demas disposiciones legales
y administrativas que le resulten aplicables.

Articulo 29. La Direcciébn General es a la que le compete administrar el ingreso del
impuesto especial, asi como su egreso y, ejecutar las funciones adjetivas del Patronato.

Al titular de la Direccion General, debera de acreditar:

V.

Contar con experiencia de al menos cinco afios en materia de contabilidad
gubernamental, transparencia publica, rendicion de cuentas, y demas afines a las
atribuciones que le compete.

Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena
corporal de mas de un aflo de prision; pero si se tratare de robo, fraude,
falsificacion, abuso de confianza u otro que lastime seriamente la buena fama en el
concepto publico, inhabilitara para el cargo, cualquiera que haya sido la pena;

No haber sido inhabilitado para ejercer funciones publicas;

No haber sido servidor publico de la Universidad, dos afios antes de la
designacion.

Articulo 30. Al Director General le corresponde las atribuciones siguientes:

VI.

VIL.

VIIl.

Estar presente en la celebracion de las sesiones convocadas, participar con voz
cuando se le solicite.

Administrar, custodiar y, ejercer los recursos financieros, materiales y humanos del
Patronato.

Revisar, las propuestas al reglamento, circulares y disposiciones administrativas
de observancia general que organicen el funcionamiento, regulen las materias,
procedimientos, funciones y fines del Patronato.

Elaborar junto con el Secretario Técnico, la documentacion para la celebracion de
las sesiones.

Elaborar junto con el Tesorero, los informes de los manejos contables y
financieros, asi como el desglose de las cuentas de Patronato, en las sesiones
ordinarias.

Administrar el fondo fijo de caja para cubrir los gastos menores que se generen
para la administracién y funcionamiento del Patronato.

Asignar las actividades a las unidades administrativas, que se generen por
acuerdos de la Junta de Gobierno de Patronato.

Solicitar a las unidades administrativas, informe respecto a sus actividades.

Expedir la constancia que acredite el caracter de proveedor de bienes y servicios y
de obra publica.
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X.  Presentar, para su aprobacién, a la Junta de Gobierno de Patronato la creacion,
ampliacion y transferencia de las partidas del presupuesto de egresos;

XI. Desempeiiar las comisiones y funciones que la Junta de Gobierno de Patronato le
confiera;

XIl. Autorizar y suscribir mancomunadamente con el Presidente la documentacion
requerida para efectuar las erogaciones o0 pagos con cargo al presupuesto de
egresos;

XIll. Proponer a la Junta de Gobierno de Patronato, la politica de comunicacion social,
en atencion a la ejecucion de los acuerdos de proyectos del Programa Operativo
Anual que corresponda.

XIV. Integrar y tener bajo su resguardo, el archivo oficial del Patronato;

XV. Coordinar las actividades, en conjunto o por separado, con las unidades
administrativas, para la elaboracion en tiempo y forma de:

a. Los anteproyectos de ingresos estimados y presupuesto de egresos; asi como
el clasificador por objeto de gasto, conforme lo establecido en las leyes de la
materia.

b. El programa anual de adquisiciones, arrendamientos y contratacion de
servicios; de conformidad con la ley de la materia.

c. El programa anual de obra publica.

d. La contestacion a las solicitudes de informacion y de solventaciéon de
observaciones y demas actos que sean solicitados por la Auditoria Superior
del Estado de Nayarit;

e. Informes de los manejos contables y financieros, y el desglose de las cuentas;
f. Informe de seguimiento de acuerdos.

g. Informes de avances de gestion financiera y cuenta publica, de conformidad a
lo que establece la ley de la materia.

h. Relacion del inventario de los bienes de Patronato;

XVI. Las demas gque le sefialen la Ley, este Reglamento y demas disposiciones legales
y administrativas que le resulten aplicables.

Articulo 31. La Direcciébn General contar4d con el area técnica y operativa para el
cumplimiento de las funciones del Patronato y fines del impuesto especial, y le
corresponden los objetivos y funciones siguientes:
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l. Auxiliar Administrativo

Su objetivo es brindar apoyo para que la Direccion General lleve a cabo las
atribuciones que le correspondan.

Le correspondera las funciones siguientes:

a.

Recibir, controlar y tramitar la correspondencia oficial del Patronato, dando
cuenta diaria a la Direccion General, para acordar su tramite;

Realizar periédicamente el inventario de bienes muebles del Patronato
asignados a las unidades administrativas, efectuando la estimacién de su
depreciacion, afectacién y destino final,

Elaborar las facturas de ingresos por concepto de aportaciones del impuesto
especial, que le solicite la Direccion General.

Redactar oficios o documentacion que se le solicite;
Revisar y preparar la informacion que se le solicite;

Elaborar cheques y podlizas de cheques necesarios para pago de némina,
proveedores, contratistas, aportaciones realizadas a la Universidad, a la
Secretaria de la Contraloria General y Auditoria Superior del Estado de
Nayarit, entre otros.

Elaborar recibos por concepto de compras de bases de licitaciones o
invitaciones, pagos, prestaciones, aportaciones y retribuciones que realiza la
Universidad al Patronato.

Elaborar vales de caja para la comprobacion de gastos administrativos.
Atender a los proveedores, usuarios internos y publico en general.

Mantener actualizadas las bases de datos y archivos operativos de la
Direccion General.

Apoyar en materia administrativa a todas las areas que integran la estructura
administrativa del Patronato.

Elaborar la documentacién por concepto del 5% al millar destinada a la
inspeccidn y vigilancia correspondiente a las obras realizadas o ejecutadas por
el Patronato (cheques, podlizas de cheques, relacién de facturas y copias de las
facturas).

Sistematizar un control de la documentacion que se generen dentro de la
Direccion General del Patronato (administrativos, contables y financieros).

Elaborar y presentar de manera mensual, reportes de “Control de Cheques”
que muestren los movimientos de chequera
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0.

P.

u.

Solicitar y recibir cotizaciones de proveedores.

Apoyar en la organizacion y coordinacion de las reuniones del Junta de
Gobierno de Patronato;

Elaborar y enviar 6rdenes de compra a los proveedores;

Realizar inventario de bienes consumibles de manera constante y supervisar
gue exista en almacén articulos de papeleria y, aseo;

Revisar que los expedientes de contabilidad estén integrados de manera
correcta y con los documentos necesarios.

Elaborar actas de entrega-recepcion de los bienes y/o servicios adquiridos por
el Patronato.

Las demés que se le sefialen en atencion a las funciones requeridas.

Intendente y Chofer.

Su objetivo es realizar las actividades que les asigne la Direccion General.

Articulo 32. Para el cumplimiento de las atribuciones, la Direccién General contara con los
siguientes Departamentos: Contable, Comunicacion Social, Juridico y Obra Publica; al
frente habrd un titular quien debera cumplir con lo establecido por el articulo 29 péarrafo
segundo de este Reglamento.

Articulo 33. Al titular del Departamento Contable le corresponde las atribuciones
siguientes:

VI.

Recibir la informacioén financiera de la Direccion General;

Revisar que la informacién recibida contenga el soporte documental necesario
para clasificar el concepto de ingreso, egreso y su registro.

Complementar el registro contable en las poélizas de egresos conforme a catalogo
de cuentas establecidas para hacer un andlisis de los estados financieros en
cuanto al origen y aplicacion de los recursos;

Registrar en sistema los movimientos generados en el mes para integrar la
informacion a los estados financieros.

Emitir reportes bancarios para darle seguimiento a los folios de los cheques
expedidos y corroborar que todos los egresos estén registrados.

Realizar conciliaciones bancarias en base a los estados de cuenta para
corroborar los movimientos de cargos y abonos no correspondidos por
contabilidad y por el banco.
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VIL.

VIII.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVILI.

XVIII.

Emitir los estados financieros consistentes en balanza de comprobacion a nivel
de todas las cuentas, estado de posicion financiera, estado de resultados, estado
de origen y aplicacidon de recursos para derivar las cargas fiscales inherentes al
patronato.

Informar los resultados de las contribuciones por especificacion de concepto y
monto de las cantidades a pagar en el periodo para cumplir con la obligacion
fiscal que tiene el Patronato.

Respaldar la informacion procesada del periodo en curso para mantener la
informacion asegurada contra cualquier percance.

Emitir del sistema, listado de poélizas de ingresos, de egresos y diario e integrarlos
a sus respectivos comprobantes.

Entregar a la Direccion General la informacion financiera procesada para su
resguardo.

Presentar las declaraciones anuales informativas de resultados, de retenciones
de Impuesto Sobre la Renta, de retenciones del Impuesto al Valor Agregado para
cumplir con las obligaciones ante el Servicio de Administracion Tributaria por
cierre de ejercicio.

Elaborar y presentar las declaraciones anuales de prima de seguro de riesgo de
trabajo para manifestar al instituto la siniestralidad laboral derivada de un riesgo
de trabajo.

Atender los requerimientos que las autoridades fiscales emitan al Patronato.

Asistir a las capacitaciones que se requieran para mantenerse actualizado y
desempeiar mejor las actividades designadas.

Realizar los procedimientos de altas y bajas ante el Instituto Mexicano del Seguro
Social.

Elaborar los informes de avances de gestion financiera y cuenta publica
requeridos;

Las demas gue se le sefialen en atencién a las funciones requeridas.

Articulo 34. Al titular del Departamento de Comunicacion Social le corresponde las
atribuciones siguientes:

Coordinar entrevistas con personal académico y estudiantil de la Universidad para
la obtencién de informacién de veraz y oportuna.

Elaborar los discursos e informes, que se requieran para la presentacién publica
de informacion de competencia para el Patronato.

Cubrir los eventos institucionales de la Universidad donde el Patronato sea
requerido.
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V.

V.

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

Investigar, disefiar y producir los materiales informativos y de difusion para los
medios oficiales del Patronato.

Recabar informacion, disefiar y elaborar el Informe de Anual de Actividades del
Patronato.

Administrar y actualizar la informacién que se publica en el sitio web oficial del
Patronato;

Actualizar la informacién que se publica en la plataforma de transparencia de
Gobierno del Estado;

Administrar y actualizar la informacién que se difunde en las redes sociales
oficiales del Patronato.

Vincular con la comunidad universitaria para el cumplimiento de las funciones del
area.

Fungir como enlace con los medios de comunicacion de la Universidad y medios
de comunicacion locales.

Recabar y analizar la informacién que se difunde en los medios de comunicacion
locales, respecto al Patronato

Las demés que se le sefialen en atencion a las funciones requeridas.

Articulo 35. Al titular del Departamento Juridico le corresponde las atribuciones
siguientes:

VI.

VIL.

VIII.

Fungir como departamento de consulta y asesoria juridica del Patronato y de sus
unidades administrativas;

Elaborar las convocatorias y actas de las sesiones de Patronato;

Elaborar la propuesta de convenios y contratos y el seguimiento al cumplimiento
juridico que celebre el Patronato y de ser necesario concluir los negocios
contenidos en los mismos mediante la rescision de los mismos por incumplimiento;

Elaborar y revisar los convenios de colaboracion con la Universidad;
Atender y dar respuesta a las solicitudes de informacion publica;

Participar en los procesos de entrega recepcion del Patronato y de sus servidores
publicos obligados a ello;

Elaborar las actas administrativas por irregularidades administrativas derivado de
actos u omisiones cometidas por servidores publicos;

Coordinar la elaboracion de los anteproyectos de leyes, reglamentos, decretos,
acuerdos y demas disposiciones de caracter general que el Director General
someta a consideracion de la Junta de Gobierno de Patronato;
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IX.

X.

Compilar la normatividad aplicable al Patronato;

Las demas que le sefialen la Ley, este Reglamento y demas que establezca la
normativa aplicable.

Articulo 36. Al titular del Departamento de Obra Publica le corresponde las atribuciones
siguientes:

VI.

VII.

VIII.

Coordinar la elaboracion de los estudios y proyectos necesarios que se requieran
para la ejecucion de la obra publica de infraestructura fisica educativa y
administrativa acorde con las leyes, normas y especificaciones técnicas aplicables;

Evaluar y dictaminar los ajustes de costos que se generen durante la ejecuciéon de
la obra publica, asi como dictaminar los gastos no recuperables, precios
extraordinarios y convenios modificatorios, buscando estar siempre apegado a la
normatividad, lineamientos y disposiciones legales aplicables en la materia;

Proponer el desarrollo de los estudios y proyectos para eficientar los rendimientos
de obra y tener el registro actualizado de los precios unitarios para la integracion
de los expedientes técnicos;

Vigilar y supervisar que la obra publica cuente con los dictamenes, permisos,
licencias, autorizaciones y pagos de derechos, que en cada caso proceda acorde a
la normatividad juridica.

Validar los cambios o modificaciones que debido a circunstancias imprevisibles no
fueron contempladas en los proyectos originales y se presenten en el proceso de
la ejecucion de la obra publica;

Verificar la calidad de las obras, a efecto que estas cumplan con los requisitos de
resistencia, durabilidad y servicio durante la vida util contemplada en el proyecto;

Proponer al Director General el programa de trabajo, asi como el ejercicio
presupuestal.

Evaluar el trabajo desempefado por las empresas que suscribieron contrato con el
Patronato e informar al Director General sobre los resultados, para poder
determinar su grado de confiabilidad en sus trabajos, para garantizar calidad en
materia de infraestructura;

Presentar informes mensuales al Director General sobre los avances de la obra
publica.

Las demas que le sefalen la Ley, este Reglamento y demas disposiciones legales
y administrativas que le resulten aplicables.

Articulo 37. Para el desempefio de las funciones que le son asignadas a la Departamento
de Obra Publica contara con las siguientes areas: Proyectos y Supervision.
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Articulo 38. Al titular del Area de Proyectos le correspondera las atribuciones siguientes:

l. Integrar los expedientes técnicos de construccion y equipamiento;

II. Generar y analizar los rendimientos de construccion, para determinar los costos
materiales, mano de obra y equipos relacionados;

lll. Investigar el uso de nuevos materiales y procedimientos de construccién que
permitan eficientar los recursos y disminuir los costos de construccion de la
infraestructura educativa;

IV. Las demas que le sefalen la Ley, este Reglamento y demas disposiciones legales
y administrativas que le resulten aplicables.

Articulo 39. Al titular del Area de Supervision le correspondera las atribuciones que
establece la Ley de Obra Publica del Estado de Nayarit y demas disposiciones legales y
administrativas que le resulten aplicables.

TITULO SEGUNDO
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

Capitulo |
Del Programa Operativo Anual

Articulo 40. Para la elaboracion del Programa Operativo Anual del Patronato, se tomara
en cuenta la participacion de las autoridades universitarias que corresponda, asi como su
vinculacidon con las estrategias y lineas de accion del Sistema de Planeacion de la
Universidad.

Articulo 41. El Programa Operativo Anual del Patronato debera contener, al menos, los
siguientes elementos:

l. La definicion de politicas y criterios para el desarrollo de la Universidad;
Il. Las estrategias y lineas de accion;

Ill. El contenido de los proyectos o programas elegibles con justificacion en términos
de su impacto académico, econémico y social; y

IV. La programacion financiera, que comprendera:
a) Laestimacion de recursos a ejercer durante el afio lectivo;
b) La asignacion de recursos por proyecto o programa,

c) La gestion de recursos y apoyos complementarios a través de acciones de
vinculacion con las autoridades de la Federacion, el estado y los municipios,
asi como con los sectores empresariales y sociales;

d) Lacalendarizacion de actividades; y
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e) Los mecanismos de evaluacién, supervision y control.

Articulo 42. El Programa Operativo Anual sera evaluado el primer trimestre del ejercicio
fiscal posterior que corresponda. Las acciones programadas no ejecutadas durante ese
lapso podran ser reprogramadas para el siguiente, a excepcion de aquéllas que se
encuentren en proceso de ejecucion.

TRANSITORIOS.

ARTICULO PRIMERO. EI presente reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Periddico Oficial, Organo del Gobierno del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. Se abroga el Reglamento de la Ley del Patronato para
Administrar el Impuesto Especial destinado a la Universidad Autdbnoma de Nayarit,
publicado en el Periddico Oficial, Organo del Gobierno del Estado de Nayarit el dia
veintiocho de febrero de dos mil nueve.

D A D O en la sala de juntas del Patronato para Administrar el Impuesto Especial
Destinado a la Universidad Auténoma de Nayarit, en Tepic, su capital, a los
veinticinco dias del mes de marzo del afio dos mil veintiuno.

Miembros del Patronato para Administrar el Impuesto Especial destinado a la Universidad
Auténoma de Nayarit. Ing. Juan Francisco Garcia Menchaca, Presidente.- Rabrica.- M. C.
Jorge Ignacio Pefia Gonzalez, Secretario.- Rabrica.- Lic. José Alfonso Pérez Ochoa,
Tesorero.- Ruabrica.- Mtra. Daniella del Carmen Meza Vélez, Representante de las
Unidades de Educacion Media Superior.- Rabrica.- M. A. Adrian Navarrete Méndez,
Representante de las Unidades Académicas de Educacion Superior.- Rabrica.- M.E.S. José
Francisco Haro Beas, Representante del Sector Académico.- Rubrica.- Ing. Francisco
Javier Barrera Hernandez, Representante del Sector de Trabajadores.- Rabrica.- Aardn
Noel Verduzco Beltran, Representante del Sector Estudiantil.- Rabrica.



