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Asunto: Comision

Dra. Laura Talina Rivera Rivas
Docente de la Unidad Académica
de Contaduria y Administracién
PRESENTE

Por medio del presente, me complace informarle que ha sido comisionada para asistir a la reunion del
Consejo Ejecutivo de la Asociacién Latinoamericana de Facultades y Escuelas de Contaduria
y Administracién (ALAFEC), a la cual fue convocada en calidad de invitada especial como
Coordinadora del Arbitraje Internacional Panaméa 2026. Dicho evento se llevara a cabo los dias ¢l
10,11,12, 13 y 14 de marzo de del presente afio, en Costa Rica siendo Anfitriona la Universidad de

Costa Rica.

Sin ofro particular y agradezco de antemano la atencion prestada a la presente comision, me despido
de usted, enviandole un cordial saludo.

ATENTAMENTE
“POR LO NUESTRO A LO UNIVERSAL”
“FORMANDO CON VALORES PARA EL EXITO”
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INFORME DE ACTIVIDADES DE COMISIONES OFICIALES

FECHA DEL INFORME 19/03/2026 Oficio de Comision No. S/N
Periodo de la Comision 9 al 13 de marzo 2026
Lugar de la Comision San José de Costa Rica
Nombre del (a) Comisionado (a) Laura Talina Rivera Rivas
Cargo: Departamento de fortalecimiento de Posgrado
Adscripcion: Unidad Académica de Contaduria y Administracion
MOTIVO DE LA COMISION

Reunién del Consejo Ejecutivo de ALAFEC organizada por la Escuela de Administracién de Negocios de la Facultad de Ciencias Econdmicas
de la Universidad de Costa Rica

BREVE DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS

Se llevd a cabo un proceso de analisis y sistematizacion de la informacidn contenida en los Planes de Desarrollo Institucional de la
Universidad Auténoma de Nayarit y de la Unidad Académica de Contaduria y Administracion, con el propdsito de identificar las acciones
orientadas a la responsabilidad social universitaria y la sustentabilidad. A partir de la revision documental, se identificaron ejes
estratégicos, objetivos y acciones vinculadas con la formacion integral, la investigacion aplicada, la vinculacién social, la gestion
responsable y el desarrollo de infraestructura sostenible. Asimismo, se realizé la integracién y organizacién de dichas acciones en
categorias clave que permiten evidenciar el compromiso institucional con el desarrollo sostenible.

Como resultado, se generd una sintesis estructurada de las principales acciones implementadas, la cual sirve como base para sustentar la
propuesta y analisis orientados a la declaratoria de Universidad Sustentable

RESULTADOS OBSTENIDOS

La presentacion del documento permitid visibilizar de manera integral las acciones que la Universidad Auténoma de Nayarit y la Unidad
Académica de Contaduria y Administracidn han implementado en materia de responsabilidad social y sustentabilidad. Como resultado,
se logrd evidenciar la alineacion institucional con los principios de desarrollo sostenible y su vinculacién con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS). Asimismo, se fortalecid la comprension, entre los participantes, del papel de la universidad como agente de cambio
social, destacando la importancia de integrar la sustentabilidad de manera transversal en las funciones sustantivas de docencia,
investigacidn, vinculacidn y gestion.

La exposicion generd un espacio de reflexion y andlisis que permitié reconocer dreas de oportunidad, asi como consolidar el interés
institucional para avanzar hacia la declaratoria de Universidad Sustentable, sentando bases para futuras acciones, estrategias e
indicadores de seguimiento,



CONTRIBUCIONES A LA INSTITUCION

Las acciones identificadas y su presentacién contribuyen significativamente al fortalecimiento institucional de la Universidad Auténoma
de Nayarit y de la Unidad Académica de Contaduria y Administracion, al consolidar una visién compartida orientada a la sustentabilidad
y la responsabilidad social universitaria.

En primer lugar, permiten alinear la planeacion estratégica con los principios del desarrollo sostenible y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS), fortaleciendo la pertinencia social de las funciones sustantivas de docencia, investigacion, vinculacion y gestion.
Asimismo, favorecen la toma de decisiones informada, al sistematizar y visibilizar las acciones existentes, lo que facilita la identificacion
de fortalezas y dreas de oportunidad para mejorar el impacto institucional.

De igual manera, contribuyen a posicionar a la UAN y a la UACYA como instituciones comprometidas con el desarrollo sostenible,
fortaleciendo su imagen, legitimidad social y capacidad de vinculaciéon con actores externos.

Finalmente, sientan las bases para avanzar hacia la declaratoria de Universidad Sustentable, al integrar esfuerzos institucionales y
promover una cultura organizacional orientada al cuidado ambiental, la equidad social y el desarrollo econémico responsable.

CONCLUSIONES

e Elanalisis y la presentacién del documento permitieron identificar y articular las acciones institucionales de la UAN y la UACyA en
materia de sustentabilidad y responsabilidad social.

e Se evidencié que la universidad ya cuenta con bases sélidas y estrategias alineadas a los principios del desarrollo sostenible y a los
ODS.

e Elejercicio favorecio una vision integral y transversal de la sustentabilidad, incorporéndola en la docencia, investigacion, vinculacion
y gestion institucional.
Se reconacieron dreas de oportunidad para fortalecer, sistematizar y dar seguimiento a las acciones existentes.

e El proceso contribuye directamente a sentar las bases para la declaratoria de Universidad Sustentable, impulsando el compromiso
institucional y la mejora continua.

e pais.

Dra. Laura Tal\l{na Rivera Rivas



