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PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE NAYARIT
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

TÍTULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

CAPÍTULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Artículo 1º.

El ejercicio y control del gasto de la Universidad Autónoma de Nayarit para el ejercicio fiscal 2019, se efectuará 
conforme a lo establecido en el presente Presupuesto de Egresos, el Plan de Desarrollo Institucional 2016-2022 y 
demás normatividad aplicable en la materia.

Artículo 2º.

Para efecto del presente presupuesto, se entenderá por:

Presupuesto: Al contenido en el Presupuesto de Egresos de la Universidad Autónoma de Nayarit para el ejercicio 
fiscal 2019.

Dependencias: A las unidades administrativas de la Universidad Autónoma de Nayarit.

Unidades académicas: A las unidades académicas de nivel medio superior y unidades académicas de nivel 
superior.

Áreas académicas: Núcleo de las actividades académicas de la Universidad.

Secretaría: A la Secretaría de Finanzas y Administración de la Universidad Autónoma de Nayarit.

Gasto ordinario universitario: A la totalidad de las erogaciones de la Universidad Autónoma de Nayarit aprobadas 
en el presupuesto, con cargo a los ingresos previstos en el Presupuesto de Ingresos de la Universidad Autónoma 
de Nayarit.

Gasto total universitario: A la suma del gasto ordinario universitario más la totalidad de las erogaciones ejercidas con 
los ingresos propios que se generan en las dependencias, unidades académicas y áreas académicas.
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Artículo 3º.

La Secretaría, estará facultada para interpretar las disposiciones del presente presupuesto para efectos 
administrativos y establecer para las dependencias, unidades académicas y áreas académicas, las medidas 
conducentes para su correcta aplicación. 

Dichas medidas deberán procurar homogeneizar, racionalizar, mejorar la eficiencia y eficacia y el control 
presupuestario de los recursos, de conformidad con las disposiciones de este presupuesto. 

Artículo 4º.

El gasto neto total previsto en el presente presupuesto, se cubrirá con el total de los ingresos previstos en el 
Presupuesto de Ingresos de la Universidad Autónoma de Nayarit. 

CAPÍTULO II
DE LA VIGENCIA DEL PRESUPUESTO

Artículo 5º.

La vigencia del presente presupuesto será por el término del ejercicio fiscal comprendido del 1º de enero al 31 de 
diciembre de 2019.

Artículo 6º.

En el caso de que por cualquier circunstancia, no se aprobara el presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 
subsecuente, y hasta en tanto no se apruebe dicho presupuesto, se considerarán como aprobados los montos 
autorizados en este presupuesto, para el inicio de operaciones de la Universidad Autónoma de Nayarit en el 
ejercicio fiscal 2020; debiéndose aplicar, en este supuesto, las normas establecidas en el presente presupuesto.

Artículo 7º.

En caso de aplicarse lo dispuesto en el artículo anterior, una vez autorizado y publicado el presupuesto de egresos 
del ejercicio fiscal 2020 se efectuarán los ajustes necesarios, de conformidad a la estructura programática del 
presupuesto vigente.

Artículo 8º.

Para el desarrollo de los programas y proyectos cuyo término excede de la vigencia del presente presupuesto, se 
deberán considerar las partidas correspondientes en los presupuestos de egresos subsecuentes, considerando 
para tales efectos, el avance presupuestal de los programas y proyectos de referencia.
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Artículo 9º.

Para efectos de aquellos proyectos y programas presupuestarios cuyos recursos presentan variaciones en su 
aplicación entre ejercicios fiscales, se autorizará su ejercicio bajo la programación correspondiente.

Artículo 10.

Para el caso del ejercicio de los programas presupuestarios cuyos recursos se encuentren asociados a Adeudos 
de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS), será necesaria una autorización por parte de la Secretaría de Finanzas 
y Administración.

TÍTULO SEGUNDO
DE LA EJECUCIÓN Y CONTROL PRESUPUESTARIO DEL GASTO 

CAPÍTULO I
DE LA ADMINISTRACIÓN DE LOS RECURSOS UNIVERSITARIOS

Artículo 11.

Los titulares de las dependencias, unidades académicas y direcciones generales administrativas del área académica 
correspondiente, vigilarán que se alcancen con oportunidad y eficiencia las metas y objetivos previstos en sus 
respectivos programas, conforme a lo dispuesto en el presente presupuesto, así como en las demás disposiciones 
aplicables.

Asimismo, no deberán contraer compromisos que rebasen el monto del presupuesto autorizado o acordar erogaciones 
que no permitan el cumplimiento de las metas aprobadas para el ejercicio fiscal 2019.

Artículo 12.

Queda prohibido a las dependencias, unidades académicas y áreas académicas, contraer obligaciones que 
impliquen comprometer recursos de los subsecuentes ejercicios fiscales, así como celebrar contratos, otorgar 
concesiones, permisos, licencias y autorizaciones, o realizar cualquier otro acto de naturaleza análoga, que 
implique algún gasto contingente o adquirir obligaciones futuras, si para ello no cuentan con la autorización 
expresa de la Secretaría. 

Artículo 13.

El Rector, por conducto de la Secretaría, previo acuerdo de la Comisión Permanente de Hacienda, Presupuesto y 
Fiscalización, autorizará las adecuaciones presupuestarias que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos 
de los programas. 
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Las dependencias, unidades académicas y áreas académicas, deberán sujetarse a las disposiciones aplicables, 
respecto de la disponibilidad financiera con que cuenten durante el ejercicio presupuestario. Para tal efecto, están 
obligadas a proporcionar a la Secretaría, toda la información financiera que les sea requerida.

Artículo 14.

Con apego a lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y a los acuerdos del Consejo Nacional 
de Armonización Contable, la Secretaría operará el sistema contable en el que se lleva el registro y control del gasto 
ordinario universitario y el gasto total universitario apegándose a los lineamientos generales vigentes, implementados 
para control del gasto universitario y deben de ser observados de manera obligatoria por las dependencias, unidades 
académicas y áreas académicas.

Las dependencias, unidades académicas y áreas académicas, remitirán oportunamente y en forma veraz los 
requerimientos de información que la Secretaría les solicite.

Artículo 15.

Los titulares de las áreas administrativas de las dependencias, y sus equivalentes en las unidades académicas y de 
las direcciones generales administrativas del área académica correspondiente, deberán vigilar que las erogaciones 
con cargo a este presupuesto, se sujeten a los criterios de austeridad y racionalidad que determine la Secretaría.

Artículo 16.

El Rector, por conducto de la Secretaría, previo acuerdo de la Comisión Permanente de Hacienda, Presupuesto y 
Fiscalización, podrá determinar reducciones, diferimientos o cancelaciones de programas y conceptos de gasto de 
las dependencias, unidades académicas y áreas académicas, cuando se presente una reducción de los ingresos, o 
cuando los programas o conceptos de gasto, dejen de cumplir sus propósitos; así mismo, disponer de las partidas 
para cubrir las obligaciones de pago de aquellos conceptos que no se encuentren contemplados en el convenio de 
subsidio firmado por la institución con la Federación y el Estado.

Artículo 17.

El Rector por conducto de la Secretaría, previo acuerdo de la Comisión de Hacienda, Presupuesto y Fiscalización, 
podrá realizar las adecuaciones presupuestarias en el marco de la normatividad vigente.

CAPÍTULO II
DISPOSICIONES DE RACIONALIDAD PRESUPUESTAL

Artículo 18.

Las erogaciones por los conceptos que a continuación se indican, deberán sujetarse a los criterios de racionalidad, 
austeridad y selectividad, que determine la Secretaría: 
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I. Gastos menores, gastos de representación, comisión de personal a congresos, convenciones, ferias, 
festivales, exposiciones y análogos; 

II. Publicidad y, en general, las actividades relacionadas con la comunicación social a través de la radio, la 
televisión o cualesquier otro medio de difusión;

III. Servicios telefónicos, de energía eléctrica, agua potable, combustibles, materiales de impresión, fotocopiado, 
ocupación de espacios físicos, así como otros renglones de gasto corriente, y

IV. Alimentos y viáticos.

La Secretaría emitirá las disposiciones a que se sujetarán las erogaciones que refiere este artículo. 

Los administradores del gasto en las dependencias, unidades académicas y áreas académicas, deberán vigilar que las 
erogaciones de gasto corriente se apeguen a sus presupuestos aprobados. Para ello, deberán establecer programas para 
fomentar el ahorro y fortalecer las acciones que permitan dar una mayor transparencia a la gestión universitaria.

CAPÍTULO III
DE LOS SERVICIOS PERSONALES

Artículo 19.

La contratación de personas físicas o morales para asesorías, estudios e investigaciones, deberá estar prevista 
en los presupuestos de las dependencias, unidades académicas y direcciones generales administrativas del área 
académica correspondiente. Estas contrataciones deberán cumplir con los siguientes requisitos:

I. Que los respectivos contratos sean autorizadas por el Rector;

II. Que las personas físicas o morales no desempeñen funciones iguales o equivalentes a las del personal 
contratado de base; 

III. Que los servicios profesionales sean indispensables para el cumplimiento de los programas autorizados;

IV. Que se especifiquen los servicios profesionales que prestarán, así como el monto de la contraprestación 
que se otorgará, y

V. Que las contrataciones cumplan con las disposiciones aplicables. 

La Secretaría podrá emitir las disposiciones complementarias a que se sujetarán las contrataciones a las que se 
refiere este artículo. 
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Artículo 20.

Los ejecutores del gasto, al efectuar las erogaciones por concepto de servicios personales, se sujetarán a lo 
siguiente: 

I. Apegarse estrictamente a los criterios de austeridad, racionalidad y disciplina presupuestal, de la política de 
servicios personales que establezca la Secretaría; 

II. No contratar servicios personales bajo ninguna modalidad que implique un trabajo personal subordinado;

III. Abstenerse de contraer obligaciones en materia de servicios personales que rebasen el presupuesto 
autorizado y en ninguna circunstancia, podrán utilizarse personas con el carácter de meritorios o cualesquier 
otra denominación; 

IV. Dar prioridad a los traspasos de plazas entre sus unidades responsables y programas, que no impliquen la 
creación de nuevas plazas u horas;

V. No podrán celebrar contratos de prestaciones de servicios, incluso con carácter eventual o por honorarios, 
para la realización de actividades normales y regulares que realicen las dependencias, unidades académicas 
y áreas académicas, salvo que se justifique plenamente que se efectuarán trabajos distintos a los que 
realiza el personal que forma la plantilla de la dependencia o entidad de que se trate, previo dictamen de 
procedencia y disponibilidad presupuestal emitida por la Secretaría, así como con la autorización del Rector;

VI. Sujetarse a los lineamientos de la Secretaría para la autorización de los gastos de representación y de las 
erogaciones necesarias para el desempeño de comisiones oficiales;

VII.  Abstenerse de realizar pagos por concepto de compensaciones de cualquier naturaleza a título de 
representación en órganos de gobierno, juntas directivas, consejos, comités técnicos y otros;

VIII. Eliminar el pago de servicios personales por medio de subsidios periódicos; 

IX. Evitar el incremento en compensaciones, tanto en número de personas, como en el monto por dependencia, 
así como en el monto individual asignado a cada servidor, y 

X. En general, sólo se podrá efectuar el pago de remuneraciones cuando se cumplan con las disposiciones en 
la materia y se encuentren previstas en los presupuestos respectivos. 

Artículo 21.

El pago de las retribuciones y prestaciones de carácter laboral con cargo al rubro de servicios personales de este 
presupuesto, se realizará por transferencia bancaria y excepcionalmente mediante cheque nominativo. En el caso 
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de transferencia bancaria, la acreditación del pago se efectuará mediante la certificación que la institución bancaria 
emita respecto de los pagos realizados por ese medio.

CAPÍTULO IV
DE LAS ADQUISICIONES DE BIENES Y CONTRATACIÓN DE SERVICIOS

Artículo 22.

Las adquisiciones de bienes, así como la contratación de servicios necesarios para el desempeño institucional, en 
todo caso deberán sujetarse a las disposiciones legales aplicables en la materia, de conformidad con la fuente de 
recursos disponibles para cubrir el gasto; siendo responsabilidad de las áreas usuarias e instancias ejecutora de 
los procesos, su cabal cumplimiento.

Las erogaciones por concepto de contratación de personas físicas o morales para asesorías, estudios e 
investigaciones deberán estar previstas en los presupuestos y sujetarse a las disposiciones legales aplicables y  a 
los criterios siguientes:

I. Que las personas físicas o morales no desempeñen funciones iguales o equivalentes a las del personal 
universitario; 

II. Que los servicios profesionales sean indispensables para el cumplimiento de los programas autorizados; 

III. Que en los programas se especifique el tipo de servicios profesionales que se requieren, y 

IV. Que su pago se establezca en función del grado de responsabilidad.

Artículo 23.

Las dependencias, unidades académicas y áreas académicas, para el ejercicio de los denominados ingresos propios, 
se sujetarán a la legislación aplicable, respetando los montos y procedimientos que este presupuesto establece.

Los titulares de las áreas encargadas de la administración de los recursos autorizados a las dependencias, o sus 
equivalentes en las unidades académicas y direcciones generales administrativas del área académica correspondiente, 
serán el conducto para solicitar a la Secretaría, el trámite para la aplicación de este rubro de gasto, cuidando en 
todo momento que éstos sean estrictamente indispensables para el desarrollo de sus funciones.

Artículo 24.

Las unidades académicas o dependencias usuarias podrán realizar adquisiciones de bienes y contratación de 
servicios mediante compra directa hasta $15,000.00, siempre y cuando no se trate de adquisiciones recurrentes 
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que impliquen el fraccionamiento de las mismas para ajustarse a este monto, al respecto la Secretaría podrá emitir 
disposiciones para regular dichas erogaciones.  

Las dependencias responsables de realizar los procesos para las adquisiciones de bienes y contratación de 
servicios, deberán observar en sus procesos de adjudicación, las modalidades que correspondan, de conformidad 
con el tipo de recurso con que se dará suficiencia presupuestal y los montos máximos establecidos:

Conforme a lo establecido en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Público, los procesos 
de adjudicación para las adquisiciones y/o contratación de servicios, cuya disponibilidad presupuestal tenga como 
origen el recurso federal, deben considerar los rangos establecidos en el presupuesto de egresos de la federación 
para el ejercicio fiscal vigente, y en relación con el monto de recursos aprobados para la adquisición de bienes 
y contratación de servicios a la universidad, ajustarse a los montos máximos establecidos para cada modalidad. 

Cuando la fuente de financiamiento de las adquisiciones y/o contratación de servicios sea estatal; serán aplicables 
los montos máximos establecidos en el Presupuesto de Egresos del Estado de Nayarit para el ejercicio fiscal 
vigente.

La Dirección de Recursos Materiales de la Secretaría, se abstendrá de convocar, formalizar o modificar contratos 
de adquisiciones, arrendamientos y prestación de servicios de cualquier naturaleza, cuando no cuenten con saldo 
disponible dentro de su presupuesto aprobado para cumplir con dichos contratos.

CAPÍTULO V
DE LAS ADQUISICIONES Y ARRENDAMIENTO DE INMUEBLES

Artículo 25.

Las dependencias, unidades académicas y áreas académicas en el ejercicio de sus presupuestos para el año 2019, 
no deberán gestionar arrendamientos adicionales de inmuebles para oficinas administrativas, con excepción de los 
estrictamente indispensables para el cumplimiento de sus objetivos y que estén considerados en su presupuesto 
aprobado, y previo análisis y aprobación de la Secretaría.

En consecuencia, se deberá optimizar la utilización de los espacios físicos disponibles; en caso de que se encuentren 
bienes inmuebles subutilizados u ociosos, deberán ponerse a disposición de la Secretaría para determinar su 
destino final.

Artículo 26.

En la adquisición de inmuebles, se deberá observar lo siguiente:

I. La adquisición debe estar considerada en un programa o proyecto; 
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II. Corresponderá a la Secretaría tramitar las solicitudes de las dependencias, unidades académicas y áreas 
académicas interesadas en las adquisiciones, las que en su solicitud expondrán los motivos que las 
justifiquen y su referencia con el programa o proyecto correspondiente; 

III. La Secretaría deberá acatar y vigilar el cumplimiento de todas las disposiciones legales aplicables en la 
administración de los inmuebles, e integrará los expedientes relativos a la adquisición, destino o afectación 
de los mismos. La Secretaría determinará el calendario de pagos de acuerdo al presupuesto autorizado y a 
la disponibilidad presupuestal de la partida destinada a la adquisición de inmuebles;

IV. El precio a pagar por la adquisición de un inmueble no podrá ser superior al que se consigne en el avalúo 
respectivo, el cual deberá estar señalado en el contrato de compraventa;

V. Efectuada la adquisición del inmueble, la Secretaría deberá registrarlo en el inventario de bienes inmuebles, y 

VI.  La formalización de las operaciones de compraventa corresponde al Rector. 

CAPÍTULO VI
DE LA OBRA PÚBLICA UNIVERSITARIA

La Universidad y sus dependencias académicas y administrativas, en virtud de su capacidad presupuestaria 
podrán ejecutar las obras y servicios públicos.  

Artículo 27.

La Universidad, y sus dependencias académicas y administrativas, deberán incluir en su Programa Operativo Anual 
(POA), la relación de obras y servicios públicos que se prevea ejecutar, mismas que deberán tener congruencia 
con los planes de crecimiento aprobados por la Unidad de Desarrollo Institucional.

Artículo 28.

La Universidad, podrá convocar y adjudicar obra pública, solamente cuando se cuente con el presupuesto 
autorizado en el rubro de referencia, con el proyecto ejecutivo correspondiente y en su caso, las licencias y 
permisos que procedan.

Artículo 29.

Las dependencias responsables de la contratación de la obra pública universitaria deberán observar en sus 
procesos de adjudicación, las modalidades que correspondan, de conformidad con el tipo de recurso con que 
se dará suficiencia presupuestal al proyecto de obra. Cuando la fuente de financiamiento sea estatal, de recursos 
provenientes del Patronato para Administrar el Impuesto Especial destinado a la Universidad Autónoma de Nayarit 
y/o propios; tomando como base el presupuesto de cada obra, determinarán la modalidad de adjudicación, de 
conformidad con los montos máximos establecidos en la Ley de Obra Pública del Estado de Nayarit; misma ley, 
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que deberá observarse en los procesos de planeación, programación, presupuestación, contratación y ejecución 
de la obra.

Artículo 30.

Para la contratación de obra pública universitaria, financiada con recurso federal, se aplicará lo dispuesto por la 
Ley de Obras Públicas y Servicios Relacionados con las Mismas, considerando los rangos establecidos en el 
Presupuesto de Egresos de la Federación para el ejercicio fiscal vigente, y en relación con el monto de recursos 
anuales aprobados para la realización de obra pública universitaria, se ajustará a los montos máximos establecidos 
para cada modalidad; las disposiciones de esta ley, resultan igualmente aplicables en los procesos de planeación, 
programación, presupuestación, contratación y ejecución. 

Artículo 31.

La Universidad, podrá realizar obra determinada por administración directa, con apego a lo establecido en Ley 
de Obras Públicas y Servicios Relacionados con las Mismas; siempre que posean la capacidad técnica y los 
elementos necesarios para tal efecto, consistentes en maquinaria y equipo de 12 construcción y personal técnico, 
según el caso, que se requieran para el desarrollo de los trabajos respectivos y podrán: 

I. Utilizar la mano de obra local que se requiera, lo que invariablemente deberá llevarse a cabo por obra 
determinada; 

II. Alquilar el equipo y maquinaria de construcción complementario; 

III. Utilizar preferentemente los materiales de la región, y 

IV. Utilizar los servicios de fletes y acarreos complementarios que se requieran. En la ejecución de los trabajos 
por administración directa, bajo ninguna circunstancia podrán participar terceros como contratistas, sean 
cuales fueren las condiciones particulares, naturaleza jurídica o modalidades que éstos adopten. Cuando 
se requieran equipos, instrumentos, elementos prefabricados terminados, materiales u otros bienes que 
deban ser instalados, montados, colocados o aplicados, su adquisición se regirá por las disposiciones 
correspondientes a tal materia. Se deberá prever y proveer todos los recursos humanos, técnicos, materiales 
y económicos necesarios para que la ejecución de los trabajos se realice de conformidad con lo previsto 
en los proyectos, planos y especificaciones técnicas; los programas de ejecución y suministro y los 
procedimientos para llevarlos a cabo. 

Artículo 32.

La Universidad deberá incorporar en las convocatorias a las licitaciones, las modalidades de contratación que 
tiendan a garantizar a la Universidad, las mejores condiciones en la ejecución de los trabajos, ajustándose a las 
condiciones de pago señaladas en la Ley de Obras Públicas y Servicios relacionados con las mismas.

Las condiciones de pago en los contratos podrán pactarse conforme a lo siguiente:
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I. Sobre la base de precios unitarios, en cuyo caso el importe de la remuneración o pago total que deba 
cubrirse al contratista se hará por unidad de concepto de trabajo terminado; 

II. A precio alzado, en cuyo caso el importe de la remuneración o pago total fijo que deba cubrirse al contratista 
será por los trabajos totalmente terminados y ejecutados en el plazo establecido. 

III. Las proposiciones que presenten los contratistas para la celebración de estos contratos, tanto en sus aspectos 
técnicos como económicos, deberán estar desglosadas por lo menos en cinco actividades principales; 

IV. Mixtos, cuando contengan una parte de los trabajos sobre la base de precios unitarios y otra, a precio 
alzado, y 13 

V. Amortización programada, en cuyo caso el pago total acordado en el contrato de las obras públicas relacionadas 
con proyectos de infraestructura, se efectuará en función del presupuesto aprobado para cada proyecto. 

TÍTULO TERCERO
DEL DÉFICIT PRESUPUESTAL

CAPÍTULO ÚNICO

Artículo 33.

Con base en el artículo 79 del Estatuto de Gobierno de la Universidad Autónoma de Nayarit y de conformidad 
con lo dispuesto por la normatividad aplicable en materia de deuda pública, en cada caso, se autoriza y faculta 
al Rector de la Universidad para negociar, celebrar, emitir y suscribir, en el ámbito de su competencia, los actos 
jurídicos, arrendamientos financieros, títulos de crédito y demás instrumentos legales necesarios para contratar 
los financiamientos que le permitan sufragar la totalidad del déficit presupuestal, necesidades de flujo de efectivo 
o mejoramiento de la infraestructura universitaria.

De igual manera, se autoriza y faculta al Rector de la Universidad, a afectar y comprometer, así como para establecer 
como fuente o garantía de pago o ambas de manera irrevocable, el derecho a un porcentaje del subsidio estatal y 
federal y los ingresos derivados de los mismos, al cumplimiento de la obligaciones financieras que se contraten.

En los mismos términos, se autoriza y faculta al Rector de la Universidad, a constituir los fideicomisos irrevocables 
necesarios de administración, inversión y pago y en general, utilizar cualquier instrumento legal para el cabal 
cumplimiento de las obligaciones de deuda que se contraten en los términos del presente artículo.   

Artículo 34.

La obtención de recursos, subsidios extraordinarios, aportaciones, financiamientos o créditos, derivado de la 
facultad otorgada en este presupuesto, deberá informarse al Consejo General Universitario, por conducto de la 
Comisión correspondiente.
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TÍTULO CUARTO
DE LA INFORMACIÓN, EVALUACIÓN Y CONTROL

CAPÍTULO ÚNICO

Artículo 35.

En la ejecución del gasto universitario, las dependencias, unidades académicas y áreas académicas, estarán 
obligadas a proporcionar a la Secretaría la información que ésta requiera conforme a las disposiciones 
aplicables.

Artículo 36.

La Secretaría rendirá al Rector, un informe de los resultados del análisis y evaluación; para tal fin dispondrá lo 
conducente para que se lleven a cabo las inspecciones y auditorías que se requieran.

Artículo 37.

La Unidad de Desarrollo Institucional conforme el Sistema de Evaluación al Desempeño (SED), verificará de 
manera trimestral los resultados de la ejecución de los programas de las dependencias, unidades académicas 
y áreas académicas, a fin de que apliquen, en su caso, las medidas preventivas y correctivas necesarias; 
de lo cual remitirá un informe trimestral a la Secretaría, para su integración a los informes de cuenta pública 
universitaria.

Artículo 38.

El ejercicio del gasto correspondiente a los subsidios federal y estatal, se registrará contable y presupuestalmente 
por separado.

Artículo 39.

De conformidad con la legislación aplicable, el Rector, informará trimestralmente al Congreso del Estado por 
conducto de la Auditoría Superior del Estado de Nayarit, el avance de la gestión financiera, y de forma anual, 
mediante la presentación de cuenta pública, sobre los recursos públicos recaudados, administrados y ejercidos por 
la Universidad.

De igual manera, remitirá a la Secretaría de Educación Pública y a la Secretaría de Hacienda y Crédito Público los 
informes trimestrales del ejercicio, destino y resultados obtenidos respecto de los recursos federales del Convenio 
de Apoyo Financiero; publicitándolos conforme a la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, y 
a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental.
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TÍTULO QUINTO
DE LA ESTRUCTURACIÓN DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

CAPÍTULO ÚNICO
CLASIFICACIÓN PRESUPUESTAL

Artículo 40.

La estructura del presupuesto se conforma por las partidas siguientes:
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TRANSITORIOS:

Artículo primero. - La vigencia del presente Presupuesto de Egresos será por el periodo comprendido del 1º de 
enero al 31 de diciembre del año 2019, con la salvedad de que, en su caso, se aplique lo dispuesto en el artículo 
6º del presente presupuesto mismo que tendrá vigencia hasta en tanto se apruebe el presupuesto de egresos para 
el ejercicio fiscal 2020

Artículo segundo. - La Secretaría de Finanzas y Administración, atendiendo lo dispuesto por la Ley General de 
Contabilidad Gubernamental, partiendo del techo financiero aprobado para cada capítulo de gasto, realizará la 
distribución presupuestal a nivel partida específica, a efecto de incorporar su registro en el sistema contable. 

Artículo tercero.- Publíquese en la Gaceta Universitaria, para su difusión.
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ANEXO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NAYARIT

PARA EL EJERCICIO 2019

PROGRAMA DE OBRA ANUAL 2019

No. Obra
Unidad 

Académica/ 
Dependencia

Ubicación Origen del 
Recurso 

Monto 
autorizado

1 Construcción de Edificio de 
Docencia Universitaria (Construcción 
Sustentable) tercera etapa, campus 
Ciudad de la Cultura

Secretaria de 
Docencia

Campus Cd. De 
la Cultura

Patronato 2018                     
$6,433,116.04 

2 Construcción de rampas en la 
explanada de Rectoría

Ciudad De la 
Cultura

Campus Cd. De 
la Cultura

PIEE Federal 
Extraordinario 
2018

                    
$147,244.60 

3 Impermeabilización de azotea en el 
Edificio de Computo

Unidad 
Académica 
Preparatoria No. 
11, Ruiz

Ruiz PAGES Patronato 
2018

                         
$87,000.00 

4 Remodelación del departamento de 
atención integral a estudiantes

Unidad 
Académica 
Preparatoria No. 
13, Tepic

Tepic PAGES Patronato 
2018

                          
$82,870.00 

5 Rehabilitación del Edificio 
Administrativo 

Edificio 
administrativo, 
Secretaria de 
Finanzas y 
Administración

Campus Cd. De 
la Cultura

Ingresos Propios, 
Patronato 2019

                  
$7,140,000.00 

6 Segunda etapa de la construcción 
del edificio de Aulas (acabados de 
obra)

Unidad 
Académica 
de Turismo /
Departamento de 
Mantenimiento

Campus Cd. De 
la Cultura

Ingresos Propios, 
Patronato 2018

                          
$950,000.00 

7 Construcción de la segunda y tercera 
etapas, de clínica y aulas

Unidad 
Académica de 
Odontología

Campus Cd. De 
la Cultura

Ingresos Propios, 
Patronato 2019

                  
$14,400,000.00 

8 Edificio de Aulas Unidad 
Académica 
Preparatoria No. 
03, Acaponeta

Acaponeta, Nay. Ingresos Propios, 
Patronato 2019

                      
$12,200,000.00 
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9 Rehabilitación de azotea en edificio 
de aulas, rehabilitación de baños 
hombres y mujeres en planta alta

Unidad 
Académica 
de Bahía de 
Banderas

Bahía de 
Banderas

Ingresos Propios, 
Patronato 2019

                     
$2,500,000.00 

10 Rehabilitación de edificio de aulas Unidad 
Académica 
Preparatoria No. 
14, Tepic

Campus Cd. De 
la Cultura

Ingresos Propios 
Centralizados

                       
$500,000.00 

11 Corredor estudiantil Espacio común Campus Cd. De 
la Cultura

Ingresos Propios, 
Patronato 2019

              
$1,100,000.00 

12 Impermeabilización de azotea en el 
edificio CUSH 1

Unidad 
Académica de 
Educación y 
Humanidades

Campus Cd. De 
la Cultura

Ingresos Propios, 
Patronato 2019

                       
$1,400,000.00 

13 Rehabilitación de baños y colocación 
de biodigestor

Unidad 
Académica de 
Veterinaria

Compostela 
Nay.

Ingresos Propios 
Centralizados

                           
$180,000.00 

14 Terminación de construcción de 
aulas planta alta edificio B

Unidad 
Académica de 
Derecho

Campus Cd. De 
la Cultura

Ingresos Propios, 
Patronato 2019

                     
$2,000,000.00 

15 Impermeabilización de azoteas en 
los edificios Ay B

Unidad 
Académica de 
Derecho

Campus Cd. De 
la Cultura

Ingresos Propios 
Patronato 2018

                       
$140,000.00 

16 Sellado  de ventanas en el edificio de 
aulas

Unidad 
Académica de 
Ciencias Sociales

Campus Cd. De 
la Cultura

Ingresos Propios 
Centralizados

                           
$350,000.00 

17 Edificio para Laboratorio y Aulas 

Unidad 
Académica 
Preparatoria No. 
09 , Villa Hidalgo

Villa Hidalgo, 
Nayarit

Ingresos Propios, 
Patronato 2019

                        
$4,000,000.00 

18 Construcción de la primera etapa de 
edificio de aulas y administrativo

Dirección de Arte 
y Cultura

Campus Cd. De 
la Cultura

Ingresos Propios, 
Patronato 2019

                       
$3,500,000.00 

19 Ampliación de edificio
Dirección de 
Recursos 
Materiales

Campus Cd. De 
la Cultura

Ingresos Propios, 
Patronato 2019

                          
$600,000.00 

20
Dormitorios segunda etapa de la 
Unidad Académica Escuela Nacional 
Ingeniería Pesquera 

Unidad 
Académica 
Escuela Nacional 
de Ingeniería 
Pesquera

San Blas, 
Nayarit

Ingresos Propios 
Centralizados

                        
$1,200,000.00 
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21 Protección en herrería  en 17 aulas
Unidad 
Académica de 
Agricultura

Xalisco, Nay. Ingresos Propios 
Centralizados

                          
$250,000.00 

22

Rehabilitación de domo en azotea, 
reposición de cristales en fachada, 
impermeabilización de muro en 
fachada norte

Dirección de 
Desarrollo 
Bibliotecario

Campus Cd. De 
la Cultura

Ingresos Propios, 
Patronato 2018

                           
$365,500.00 

23 Construcción de primer nivel de 
edifico de aulas (segunda etapa)

Licenciatura en 
Nutrición

Campus Cd. De 
la Cultura

Federal, Escuelas 
al 100 2018

                        
$3,800,000.00 

24 Construcción de edificio de aulas y 
laboratorios (Primera Etapa)

Unidad 
Académica Salud 
Integral

Campus Cd. De 
la Cultura

Federal, Escuelas 
al 100 2018

                        
$6,800,000.00 

25 Construcción de planta baja edificio 
de aulas  (Primera Etapa)

Unidad 
Académica del 
Norte

Acaponeta, Nay. Federal, Escuelas 
al 100 2018

                        
$4,800,000.00 

TOTAL            
$74,925,730.64 
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DADO en el Campus Ciudad de la Cultura “Amado Nervo”, Tepic, capital del estado de Nayarit, a los 19 días del mes de 
diciembre de 2018.

En cumplimiento al acuerdo del Consejo General Universitario, dado en sesión plenaria de fecha diecinueve de 
diciembre del año dos mil dieciocho, y para su debida observancia, promulgo el presente Presupuesto de Egresos de la 
Universidad Autónoma de Nayarit para el ejercicio fiscal 2019, en la residencia oficial de la Universidad Autónoma de 
Nayarit, Ciudad de la Cultura “Amado Nervo”, en Tepic, capital del estado de Nayarit, a los diecinueve días del mes de 
diciembre del año dos mil dieciocho.

M.C. Jorge Ignacio Peña González
Rector y Presidente del Consejo General Universitario

Rúbrica

M.A.E. Adrián Navarrete Méndez
Secretario General y Secretario del Consejo  

General Universitario
Rúbrica
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